NOTICIAS DE PROGRAMAS
DE ESTUDIO

El nuevo Doctorado en Antropologia
del Centro de Investigaciones y Estudios
Superiores en Antropologia Social
(Promocién 1998-2002)

Una de las funciones substantivas del ciesas es la formacién académica
de profesionales de la disciplina. El ciesas —antes: CISINAH~- contd desde
1975 con un programa de doctorado en antropologia, reestructurado
en 1983, y que, con una nueva reformulacién, inicié una nueva promo-
cién en septiembre de 1998.

El programa esta orientado preferentemente a personas que se ini-
cian en la carrera académica, con una trayectoria escolar reciente y con
interésen dedicarse ala investigacién, en primer lugar, pero con posibi-
lidad de orientarse hacia otras actividades académicas o al ejercicio
profesional riguroso fuera del medio académico. El CiEsas ofrece ya un
Doctorado en Ciencias Sociales con Especialidad en Antropologia en el
ciesas-Occidente en Guadalajara, orientado aestudiantes con experiencia
previaen lainvestigacién y que, por tanto, requieren de mayor libertad
en la planeacion de su trabajo de investigacién.!

El programa de Doctorado en Antropologia no duplica ese esfuer-
zo sino busca captar principalmente a aquellos estudiantes que se en-
cuentran a un paso de iniciar su carrera académica, que no tienen expe-
riencia en la investigaciéon independiente y que requieren de una carga
formativa basica substantiva.

Por otra parte, nuestro programa busca fundarse en las lineas de
investigacién que tienen trayectorias sélidas de trabajo en el ciesas. La
formacién en el aula estara acompafiada del trabajo de investigacion
supervisado, mediante seminarios de especializacién que permitan
vincular los programas docentes de maestria y doctorado que ofrecela

1 Este programa se presenté en el vol. 1, 1995, de este anuario INVENTARIO aNTROPOLOGICO.
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institucién, ademas de propiciar la reproduccién y la consolidacién de
grupos de investigacién.

Infraestructura y apoyos

El ciesas cuenta con unidades de investigacién y docencia en seis
ciudades del pais: Distrito Federal (ciesas-México), Guadalajara (CIESAS-
Occidente), Oaxaca (ciEsas-Istmo), Xalapa (ciesas-Golfo), San Cristébal
delas Casas (ciEsas-Sureste) y Chetumal, ademas de investigadores en
otras regiones del pais. Esto da a la institucién una cobertura nacional
que no tiene ningtin otro centro de investigacioén sep/Conacyt en cien-
cias sociales. Esta presencia multirregional permite captar estudiantes
dediversasregiones y ofrecerles apoyo einfraestructura para desarrollar
investigacién comparativa y a un nivel que no tiene paralelo en el pais.

Elcesasposee un acervobibliografico y hemerografico especializado
de mas de 70,000 voliimenes (incluyendo libros y publicaciones peri6-
dicas), de los cuales la mitad se encuentra en la Biblioteca Angel Pa-
lerm de la unidad ubicada en el Distrito Federal. Esta biblioteca cuenta
con salade lectura, estanteria abierta, servicio de fotocopiado y consul-
ta de base de datos en CD-ROM. Mediante un procedimiento relati-
vamente sencillo pueden obtenerse copias de articulos contenidos en el
sistema Pro-Quest, Social Science Index Full Text,localizado en la Bibliote-
ca Gonzalo Aguirre Beltran del ciesas Golfo, que constituye el sistema
hemerogréafico especializado en ciencias sociales més agil y completo al
que puede tenerse acceso en México. En la unidad Golfo se cuenta
también con los acervos “Guillermo Bonfil Batalla” y “Jests Sotelo In-
clan”, por lo que esta unidad cuenta con la segunda biblioteca mas im-
portante del sistema ciEsas. Se complementa con las bibliotecas de las
unidades regionales que son mas pequefias, pero tienen acervos espe-
cializados de relevancia regional.

Objetivos

El principal objetivo del Doctorado en Antropologia del cigsas es la for-
macién de profesores-investigadores de excelencia en antropologia y
profesionales del més alto nivel en la disciplina con capacidad para
tomar decisiones bien informadas. Esto implica formar antropélogos
que tengan un conocimiento amplio del panorama general de la disci-
plina, una formacién intensiva en una subdisciplina de la antropologia
y un entrenamiento sélido como profesionales en esta rama del cono-
cimiento que, aunado a lo anterior, les permita hacer investigacién e
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impartir docencia al maximo nivel, o bien participar en programas de
antropologia aplicada. Este objetivo puede resumirse en la pretensién
de formar profesionales de la antropologia capaces de: 1) realizar inves-
tigacion de altonivel; 2) impartir docencia anivel superior; 3) desempe-
harse como gestores de recursos y direccién; 4) participar en las diver-
sas actividades comprendidas bajo el rubro de antropologia aplicada;
y 5) acceder al trabajo multidisciplinario.

El programa tiene un énfasis especial en el trabajo de campo y en la
investigaciénempiricaconmateriales de primeramano. Se proporciona,
ademads, un espacio de especializacion por linea de investigacién y area
tematica. En esto tltimo se busca rescatar para Méxicola gran tradicién
antropolégicaholista y comparativa, abierta alas corrientes mundiales
del pensamiento. Se insiste, por tanto, en la participacion de estudian-
tes extranjeros, en la colaboracién de antropdlogos de otras latitudes,
asicomoenlas posibilidades deintercambio y estancias de investigacién
de los estudiantes en otros planteles educativos. El programa esta fun-
dadoenlaposibilidad tinica del Ciesas de ofrecer un programa sustentado
ensus unidadesregionales. Estoimplica, al mismo tiempo, amplias po-
sibilidades para realizar investigacién directa en distintas regiones de
Méxicoy unaextensa gamadeopciones paralaespecializacién tematica
y disciplinaria.

Lineamientos generales

El programa cuenta con una carga formativa que proporciona al estu-
diante una sélida formacién tedrica y metodolégica actualizada que
servira de soporte al ejercicio riguroso de la investigacién, la docencia
olaactividad profesional aplicada. Como parte dela tradicién de inves-
tigacion cultivada por el CIEsAs se busca poner énfasis en el trabajo de
campo y en la investigacién empirica con materiales de primera mano.
Se proporciona, ademas, un espacio de especializacién por linea de in-
vestigacion y area temadtica que permita el desarrollo del trabajo de
investigaciénen forma de seminarioscolectivos. Pordltimo, la formacién
bésica tiene un componente importante de métodos de investigacion y
andlisis de materiales, asi como de preparacién para la actividad
profesional dentro y fuera de la academia. Esto implica ofrecer entre-
namiento en los terrenos de docencia, actividades de investigacién en
medios no académicos, preparacién de proyectos y bisquedade finan-
ciamiento complementario y alternativo.

El programa de doctorado implica la participacién en cursos y semi-
narios, el desarrollo de un proyecto de investigacién, la realizacién de
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investigacién empirica y laredaccién deuna tesis. El programa académi-
cotendra una duracién de cuatro afios. En estelapso se incluyenlos cur-
sos y seminarios, el trabajo de campo y la redaccién de la tesis. Los
cursos obligatorios deberdn cubrirse durante la primera fase del progra-
may el trabajo de campo deberéa desarrollarse durante el segundo afio.
A partir del tercer afo, los estudiantes deberan concentrarse en el de-
sarrollo de la tesis dentro de un seminario de investigacion. El sistema
de lineas de investigacién, que se coordina con un esquema similar de
operacién al de las maestrias,2 permitira flexibilizar este trabajo para
culminar la redaccién de la tesis en un plazo menor cuando el trabajo
del estudiante lo amerite y el Comité Académico lo juzgue pertinente.

Los estudiantes deberan dedicarse con exclusividad al programa de
doctorado. Con este propdsito, el CIEsas buscard apoyos econémicos en
el Conacyt y en otras instituciones publicas y privadas para que los es-
tudiantes mexicanos y de otros paises obtengan el financiamiento que
les permita asumir el compromiso de dedicacién exclusiva. Esta exigen-
cia busca apoyar el establecimiento de criterios escolares de excelencia
para permanecer en el programa y plazos definitivos enla presentacion
y defensa de la tesis de grado.

Perfil del egresado

Los egresados del programa de doctorado seran profesionales de la
antropologia, preparados en el més alto nivel en los aspectos te6ricos
y metodolégicos de la disciplina. Tendran, ademas, un amplio cono-
cimiento de métodos de investigacién y herramientas modernas de
procesamiento de informacién. Adicionalmente, se buscara que cuen-
ten con elementos para ser més competitivos en el mundo académico
contemporaneo por lo que recibirdn formacién complementaria en
efectividad docente, estrategias de publicacién internacional y bts-
queda de financiamiento complementario y alternativo. Ademas de
esta formacion basica comun, los egresados tendran una especializa-
cién principal en una subdisciplina de la antropologia y conocimientos
amplios de una segunda.

Se procurara también exponer a los estudiantes a las posibilidades
que pueden ofrecer distintos campos de trabajo no académico. Para
ello, seinvitard a profesionales delaantropologia quehan incursionado
en estos terrenos, tanto del pais como del extranjero. Esto se sumara a

2 En el v. 3,1997, del anuario INVEeNTaRIO aNTROPOLAGICO se encuentran los detalles del programa

de la Maestrfa en Antropologfa Social del ciesas (sedes Occidente y Sureste) y enel v. 4, 1998, los del
nuevo plan de estudios de la Maestrfa en Antropologia Social del ciesas-México.
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la interaccién intensa con especialistas que trabajan en el ciesas y a las
diversas posibilidades abiertas por el extenso programa de intercambio
para estancias de investigacién y trabajo de campo en el pais y en el
extranjero.

El programa
1. Légica del programa

El curriculum del Doctorado en Antropologia se organiza en torno a
tres grandes 4reas: formacion general, especializaciéon y apoyo a la in-
vestigacion.

A. EL AREA DE FORMACION GENERAL tiene el objetivo de fortalecer los cono-
cimientos tedricos y metodoldgicos de los estudiantes, introduciéndo-
los a la literatura actualizada de mayor relevancia. El &rea comprende
cursos obligatorios de teoria y metodologia de la investigacion en an-
tropologia general. Estos cursos dan cuerpo al drea formativa bésica
que antecede ala investigacién de campo. Se prevén cuatro cursos obli-
gatorios de teoria y dos de metodologia. Cada uno de los cursos de teo-
ria busca elevar las capacidades de anilisis y de conocimiento tedrico
de los estudiantes. En conjunto pretenden cubrir el estudio de estructu-
ras o tradiciones tedricas como totalidades, para después descender a
los conceptosbasicos que, a través de varias tradiciones dan cuenta delos
fenémenos sociales y, por dltimo, examinar al detalle debates contem-
pordneos que ponen énfasis en los cruces entre la teoria social clasica y
las corrientes criticas de actualidad. Los cursos de metodologia buscan
expandir la capacidad critica de los estudiantes frente a los problemas
de la validez de las précticas analiticas mas usuales y de los supuestos
epistemoldgicos y metodoldgicos que las sustentan.

B. EL AREA DE ESPECIALIZACION tiene como eje el seminario de investigacion
y se apoya con cursos monogréaficos especificos. El seminario de inves-
tigacion tiene como objetivo central el de ofrecer formacién basica
especializada. Esto permitira abrir el espectro de especializacion sin
descuidar la formacién de los estudiantes en el proceso mismo de in-
vestigacion. Los seminarios de investigacion seran obligatorios y se
ofrecerdn por especialidad; estaran a cargo de un lider académico y
constituirdn el eje del trabajo de investigacién de cada estudiante. De
este modo, el seminario tiene dos funciones substantivas combinadas
en distintas proporciones a lo largo de una promocion. Por una parte,
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seencuentralade formacién especializada, que tiene una concentracién
mayor al inicio de la promocién y es menos importante hacia el final.
Esta funcién se apoya con los cursos monograficos establecidos por la
linea o sugeridos por el coordinador del seminario para cursarse en
otras instituciones con las que se tenga convenio. Por otra parte, el se-
minario de investigacién es el espacio en el que se elabora y se hace el
seguimiento de la tesis. Esta funcién se inicia con la redaccién del pro-
yecto de investigacion y culmina con la presentacién del trabajo de te-
sis. Por ello es una funcién que adquiere mayor peso especifico hacia el
final de la promocién.

La estructura curricular de las lineas de especializacién comprende
entonces cuatro gjes:

1. Cursos de especializacion, donde se ofrece una revision critica de
los avances teéricos y metodolégicos relevantes en un campo te-
matico.

2. Seminarios de investigacion, que son el espacio de seguimiento de
las tesis y tienen una estructura jerarquicamente organizada a
cargo de un lider académico que coordina una serie de inves-
tigaciones sobre temas afines.

3. Direcciondelatesis,donde cada alumno cuenta con un tutor de te-
sis que hara un seguimiento personalizado de la investigacién.

4. Trabajo de campo, orientado al desarrollo de la investigacién del
estudiante,

C. EL AREA DE APOYO A LA INVESTIGACION se basard en una oferta amplia
de cursos que complementenla formacién basica delos estudiantes. Es-
tos cursos se determinaran en funcién de la especializacién de cada
estudiante y de las necesidades especificas de su investigacién. Podran
acreditarse conlos que se ofrezcan en el Ciesas o en cualquiera de las ins-
tituciones con las que se tiene convenio.

2. Relacidn de actividades académicas y mapa curricular

A.EL CURSO DE UNA PROMOCION. El plan general del doctorado se desarro-
llara durante un periodode cuatroafios, dividido en periodos cuatrimes-~
trales (septiembre-diciembre, enero-abril y mayo-agosto), al término
de los cuales el alumno debera presentar su tesis doctoral.

Los estudiantes deberan acreditar cursos de especializacién, teoria
y metodologia antropolégica durante la primera fase (cuatrimestres 1
al 4). Al final de este primer periodo de 16 meses, se hard una defensa
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del proyecto de investigacion de tesis, preparado en el seminario de
investigacién respectivo. Para este momento se habra nombrado un
director de tesis o tutor que hara el seguimiento de la elaboracion de
la tesis, desde este planteamiento inicial, durante e] trabajo de campo
y la redaccién, hasta la defensa final.

Lasegundaunidad (cuatrimestres 5 al 7) se dedicaré a la realizacién
de trabajo de investigacion empirica. Al seminario de investigacion se
dara una organizacion tal que le permita hacer un seguimiento del tra-
bajo de los estudiantes con la flexibilidad suficiente.

En la tercera unidad (cuatrimestres 8 al 12) e] peso de los seminarios
de investigacion serd mayor y ellos serédn el eje del proceso formativo.
Launidad sedivide endos partes. Enla primera, correspondienteal ter-
cer afio de] programa, deberan acreditarselos cirsos de especializacién
que el coordinador del seminario estime pertinentes, asi como los cur-
sos optativos de apoyo curricular. Al final de este periodo deberé pre-
sentarse unborrador preliminar que contengayaunaestructuratentativa
completa delatesis. En casos quelo ameriten, la tesis podria defenderse
alfinal de este ciclo. Los dos cuatrimestres que componen la iltima par-
te del programa estardn destinados a concluir la redaccién de la tesis,
la cual podra defenderse cuando el comité de tesis lo estime pertinente
a lo largo de este periodo.

B. Las LINEAS DE INVESTIGACION. El programa de Doctorado en Antropo-
logia del ciesas podra contar con una amplia gama de lineas de especia-
lizacion. No todas las lineas posibles se abrirdn a un mismo tiempo.
Para la promocion 1998-2002 se abrieron las siguientes tres:

* Antropologia médica, coordinada por el Dr. Sergio Lerin Pifién

* Ambiente y sociedad, coordinada por el Dr. Roberto Melville
Aguirre

¢ Cultura, etnicidad y poder, coordinada por el Dr. John Haviland
enuna primeraetapay por la Dra. Mariangela Rodriguez en una
segunda.

C. LISTA DE CURSOS
PRIMERA UNIDAD

CUATRIMESTRE 1

Teoria 1: Tradiciones tedricas en antropologia
El curso tiene como eje el estudio de estructuras o tradiciones te6-
ricas como totalidades. Se parte de conceptualizaciones de modelos
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que intentan comprender la formacién y reproduccién de estas
tradiciones y se avanza hacia prospectivas de construccion tedrica.
El curso implica no sélo el conocimiento de las propuestas tedricas
de otros antropélogos, sino también involucra la ensefianza del ra-
zonamiento critico, de elementos basicos de l6gica formal e infor-
mal en la evaluacion de las tradiciones teéricas.

Metodologia 1: Epistemologia, 16gica y método de la investigacién

Elcursobuscaprofundizarenlalégica delacreaciéon de conocimiento
y en la problemitica relacién entre el propio investigador como su-
jetoy sus presupuestos analiticos, la l6gica de la indagacién y el di-
sefilo mismo de la pesquisa. Se insiste, por una parte, en el examen
de las practicas analiticas y en los supuestos epistemolégicos y me-
todoldgicos que las sustentan, y, por otra, en la importancia de los
requisitos de validez, confiabilidad y representatividad en el analisis
antropologico.

Curso de especializacién mayor I
Este curso tiene un caracter introductorio a la literatura y la proble-
matica delalinea de especializacién. Existe un curso para cadalinea
abierta en el programa. El curso lo siguen los estudiantes de la li-
nea de especializacién y aquellos que lo tomen como una segunda
opcién de especialidad.

Curso de especializacién menor
Este curso tiene un caracter introductorio a la literatura y la pro-
blematica de la linea de especializacién. Existe un curso para cada
linea abierta en el programa. Los estudiantes deben seguir uno de
estos cursos en una linea de especializacién diferente ala que tienen
como principal.

Idiomal

El programa contempla el estudio de una lengua viva diferente del
espanoly delinglés. Elidioma y el ritmo de aprendizaje dependeran
del interesado.

CUATRIMESTRE 2

Teoria 2: Conceptos fundamentales en la teoria antropologica
Este curso pone el énfasis en la comprensién y el empleo de con-
ceptos fundamentales que cortan al través de diversas tradiciones
tedricas. Busca estudiar diversos conceptos en bloques articulados.
Se parte del anélisis de conceptos clave para alcanzar formulaciones
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tedricas y expresién en investigaciones empiricas. Cada concepto
buscaanalizarse mediantelalecturade autores que expresen perspec-
tivas diferentes y pertenezcan a diferentes escuelas y tendencias.

Metodologia 2: Problemas metodoldgicos basicos en la investigacion
antropolégica

Este cursobuscallevaralareflexién de problemasbésicosenlarela-
cién entre la teoria y el proceso de investigacion. El crear conciencia
sobre estas dificultades propiamente metodolégicas se basa en el
andlisis de probleméticas como los niveles de analisis, la relacién
dato-teoria, la construccién del dato, los “presupuestos” y la cons-
truccién de la investigacién, la relacién sincronia-diacronia, los me-
canismos de articulacion entre totalidades y partes, entre individuo
y grupo, asicomo entrelo cuantitativo y lo cualitativo como procesos
diferentes de construccién del objeto.

Curso de especializacién mayor II
Segundo curso de especializacién que avanza en el conocimiento de

la literatura y la problematica de cada linea. Se ofrece uno por espe-
cialidad.

Seminario de investigacion I
Primer seminario de investigacién en el que se iniciala redaccién del
proyecto de investigacién de tesis bajo la coordinacién del director
del seminario. Aqui se planean las actividades requeridas para el
avance del proyecto, incluyendo los recorridos de campo necesarios.

Recorridos decampo, de acuerdo conlasnecesidades delos estudiantes.
Idioma II

CUATRIMESTRE 3

Teoria 3: Debates contemporaneos I
En este seminario se examinan los problemas de actualidad en la
antropologia contemporanea. Se prevé la presentacion de diversos
debates de manera simultanea para que los estudiantes puedan op-
tar poraquellos que mejor responden a susintereses de investigacién.

Curso de especializacién mayor III
Tercer curso de especializacién que avanza en el conocimiento de
la literatura y la problematica de cada linea. Se ofrece uno por es-
pecialidad.
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Seminario de investigacion II
Segundo seminario deinvestigacionen el que se contintia laredaccion
del proyecto de investigacién de tesis.

Curso de apoyo: Proyectos de investigacién y bisqueda de finan-
ciamiento

Idioma III

CUATRIMESTRE 4

Teoria 4: Debates contemporaneos II
En este seminario se examinan los problemas de actualidad en la
antropologia contemporanea. Se prevé la presentaciéon de diversos
debates de manera simultanea para que los estudiantes puedan
optar por aquellos que mejor responden a sus intereses de investi-
gacion.

Seminario de investigacion III
Tercer seminario de investigacién en el que se concluye la redaccién
del proyecto de investigacion de tesis. Ningtin estudiante puede pa-
sar a la segunda unidad, ni realizar trabajo de campo, sin tener un
proyecto de investigacién aprobado.

Requisitos de linea de especializacién

Curso de apoyo: Optativa técnico-metodolégica
Idioma IV

SEGUNDA UNIDAD

CUATRIMESTRES 5 AL 7

Trabajo de campo
Hasta doce meses, distribuidos como el director de tesis y el coor-
dinador del seminario de investigacién juzguen conveniente. Con
las interrupciones que el seminario de investigacién respectivo y el
director de tesis juzguen convenientes para establecer avances y
evaluacion. Estoincluye la posibilidad de establecer varias tempora-
das de campo en el afo.

Seminario de investigacién (IV, V'y VI)
Organizado porlaslineas deinvestigacion que, con total flexibilidad,
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establece los lineamientos de trabajo de campo de acuerdo con cada
proyecto especifico, asi como los requerimientos adicionales de la
linea.

TERCERA UNIDAD

PARA LOS CUATRIMESTRES 8 AL 10:

Seminario de investigacion (VII, VIIL, IX)
El seminario de investigacion se da su propia organizacion de
acuerdo con las necesidades de cada linea, pero debe hacer el se-
guimiento de la formacién especializada de los estudiantes y del
avance de las tesis.

Requisitos de linea de especializacion
Estos requisitos pueden ser cursos, seminarios o lecturas asignadas
individualmente, segtin las necesidades personales de cada estu-
diante y de su proyecto de investigacion. Se prevé que los estudian-
tes acrediten dos cursos como méaximo en los tres cuatrimestres, de
acuerdo con los requerimientos establecidos por la linea.

Idioma V, VIy VII

CUARTA UNIDAD

PARA LOS CUATRIMESTRES 11 Y 12:
Seminario de Investigacion (X y XI)

Enalgun puntoalolargo de estos dos cuatrimestres debe concluirse
la redaccién y revision de la tesis.
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PLAN DE EsTUDIOS

PRIMERA UNIDAD
Areas de Cuatrimestre 1
Formacién
Formacién Teoria I: Tradiciones
general tedricas en antropologia
Metodologia I
Epistemologia, 16gica y
método de la investigacién
Especializacién Curso de especializacion
mayor I
Curso de especializacién
menor
Apoyo Idiomal

Cuatrimestre 2

Teoria II: Conceptos
fundamentales en la
teoria antropolégica

Metodologia II:
Problemas metodologicos
bdsicos en la investigacién
antropoldgica

Curso de especializacion
mayor II

Seminario de
imvestigacion [

Idioma II

Cuatrimestre 3

Teorfa [II: Debates
contemporaneos

Curso de especializacién
mayor III

Seminario de investiga-
cién II (Recorridos de
campo)

Idioma III
Proyectos de

investigacion y buisqueda
de financiamiento

Cuatrimestre 4

Teoria IV: Debates
contemporaneos

Requisitos de linea
de especializacién

Seminario de
investigacién I
Idioma IV

Optativa técnico-
metodolégica
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SEGUNDA UNIDAD

Cuatrimestre 5 Cuatrimestre 6 Cuatrimestre 7

Trabajo de campo
Hasta doce meses, con las interrupciones que el
seminario de investigacién respectivo y el direc-

tor de tesis juzguen convenientes para establecer
avances y evaluacién. Esto incluye la posibilidad

de establecer varias temporadas de campo en el aio

Trabajo de campo Trabajo de campo

Seminario de investigacion IV Seminario de Seminario de
Organizado por las lineas de investigacién que, con investigacién V investigacién VI
total flexibilidad, establece los lineamientos de tra-

bajo de campo de acuerdo con cada proyecto especi-

fico, asi como los requerimientos adicionales de la linea

TERCERA UNIDAD

Especializacion

Apoyo

Cuatrimestre 8 Cuatrimestre 9 Cuatrimestre 10

Seminario de investigacién VII Seminario de investigacién VIII Seminario de investigacién IX

Requisitos de linea Requisitos de linea ' Requisitos de linea
de especializacion de especializacién de especializaciéon

Idioma V

Idioma VI Idioma VII

CUARTA UNIDAD

Especializaciéon

Cuatrimestre 11 Cuatrimestre 12

Seminario de investigacién X Seminario de investigacion XI
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Hasta la fecha, los cursos de la primera parte del programa han sido
impartidos por las siguientes personas:

PriMER CUATRIMESTRE DEL 21 DE SEPTIEMBRE AL 16 DE DICIEMBRE DE 1998

Cursos Profesores

Teoria I Tradiciones tedricas en antropologia ~ Dr. Rodrigo Diaz Cruz

Metodologia I: Epistemologia, 16gica Dr. Fernando L. Salmerén Castro
y método de la investigacién

Especializacién I Ambiente y sociedad Dr. Roberto Melville

Especializacién I: Antropologia médica Dr. Sergio Lerin Pifién

Especializacién I: Cultura, etnicidad y poder Dr. S. Igor Ayora Diaz
Dra. Gabriela Vargas Cetina
Especializacién menor: Antropologia mexicana Dra. Ana Bella Pérez Castro

SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL 18 DE ENERO AL 16 DE ABRIL DE 1999

Cursos Profesores
Teoria II: Problemas... Dr. Eduardo Luis Menéndez Spina
Metodologia II: Conceptos... Dr. Roberto Melville

Dr. Fernando [. Salmerén Castro
Dra. Teresa Carb6 Pérez

Dra. Teresa Rojas Rabiela

Dra. Carmen Bueno Castellanos
Dra. América Molina del Villar
Dra. Maridngela Rodriguez

Nicholls

Dra. Daniela Grollova
Especializacion II: Ambiente y sociedad Dra. Carmen Viqueira Landa
Especializacién II: Antropologia médica Dra. Rosa Maria Osorio
Especializacién II: Cultura, etnicidad Dra. Carmen Bueno Castellanos

y poder Dr. Tomds Martinez Saldafia

Dra. Magdalena Villarreal
Seminario de ambiente y sociedad I Dr. Roberto Melville
Seminario de antropologia médica I Dr. Sergio Lerin Pifién
Seminario de cultura, etnicidad y poder I Dr. John Haviland

Los investigadores del ciesas que tienen el grado de doctor cons-
tituyen el recurso més importante del programa. De este conjunto los
estudiantes seleccionardn, en su mayor parte, a los directores de tesis.
Para un listado completo de estos investigadores y sus lineas de espe-
cializacién, consultese la seccién correspondiente al programa de Docto-
radoen Antropologiaenlapagina de Internet: <http:/ / www.unam.mx/
ciesas/>.
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Requisitos y procedimiento de ingreso

Los aspirantes deberan cumplir con los requisitos de inscripcién que
determine el Comité Académico en correspondencia con los que es-
tén definidos en el Reglamento de Posgrado del Centro. En esta vena,
los candidatos deberan cubrir al menos los siguientes requisitos:

1.

7.

Segin los plazos y las formas de la convocatoria, deberan pre-

sentar la siguiente documentacién:

a. Copia del documento oficial que acredite haber obtenido el
grado de maestro en antropologia o en otra ciencia social afin

b. Lista de materias cursadas en la licenciatura y la maestria

¢. Anteproyecto de una investigacién para tesis de doctorado

Segiin se requiera, someterse a una entrevista de la Comisién de

Admisién

Compromiso de dedicacién exclusiva al programa

Mostrar capacidad de comprensién del inglés oral y escrito

Mostrar capacidad deredactar y expresarse correctamente en es-

paifiol

Examen de admisién escrito sobre labase de unalista de lecturas

asignadas

Cartas de recomendacién

La promocién del doctorado se abrird cada tres afios. La primera
convocatoria se hizo en diciembre de 1997, para estudiantes que ini-
ciaron el programa en septiembre de 1998. La segunda promocién esta
programada para convocarse en febrero del afio 2000 e iniciar los cursos
en septiembre del afio 2001.

Mayores informes:

Dr. Fernando L. Salmerdn Castro

Coordinador del Programa de Doctorado en Antropologia
Juarez 87

Tlalpan

14000 México, D. E.

T/F: 5655-9718, 5655-9768, 5655-9738, 5573-9106, 5573-9066
CE: <docant@juarez.ciesas.edu.mx>

Fernando 1. Salmeron Castro
Doctorado en Antropologia-CIESAS
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La nueva Licenciatura en Antropologia
de la Facultad de Filosofia de la Universidad
Auténoma de Querétaro

El inicio

La apertura del Centro de Investigaciones Antropolégicas en el afto de
1982 fue la primera presencia formal delaantropologiaenlaUniversidad
Autdénoma de Querétaro (UAQ) y en el Estado. En €l se reunieron un et-
ndlogo y tres antropdlogos sociales, cada uno con una linea de investi-
gacién diferente que conformaron el perfildel Centro. Losinvestigadores
sedieron alatareade trabajar en proyectosindividuales de investigacién
que reflejaban un interés particular, organizando paralelamente activi-
dadesdedivulgacién. E1Centro crecié con la presencia de unarquedlogo
y dos antrop6logos sociales, abriendo espacios en el campo de la antro-
pologia en Querétaro, con base en su amplia tematica y objetivos de es-
tudio. Lainvestigacién antropoldgica alcanzé un desarrollo importante,
demostrado por la publicacién de los resultad os de las investigaciones
en libros y revistas por parte de la propia Universidad.

Cinco anosmas tarde, en 1987, se establecié la Maestria en Antropolo-
gia (Ma) en la Facultad de Filosofia (FF) con la finalidad de abrir un pri-
mer espacio de estudios formal de la disciplina, recibiendo en sus aulas
a egresados de distintas facultades —entre otros: psiclogos, abogados,
sociblogos, educadores—, que incursionaron en esta ciencia, cuya am-
plitud de cobertura de alguna maneralos incluyé a todos. La Ma aporté
conocimientos de orden antropolégico a profesionales de diversas
disciplinas durante diez afios. De sus 43 egresados, seis laboran en el ac-
tual Departamento de Investigaciones Antropolégicas (D1a) delauaQy
ocho han obtenido el grado.!

! Una resefa de la historia del Centro y un panorama de la investigacién antropolégica realiza-
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Ante el impacto del sector industrial en Querétaro, la uaQ buscd
compensar elimpulso alaeducacién tecnolégicaapoyandolainiciativa
de abrir espacios educativos en el drea de las ciencias sociales. En la dé-
cada de los noventa, en el contexto de las transformaciones y apertura
que se dieron a iniciativa del rector que iniciaba su gestién, y como con-
secuencia del crecimiento mismo de la institucién, la necesidad de for-
mar especialistas en la ciencia antropolégica logré consenso en la uaQ.
La finalidad expresa fue la formacién de antropélogos en los que
prevaleciera la objetividad y claridad en el andlisis de la realidad del
pais y del estado de Querétaro.

En 1994 surgi6é una iniciativa de rectoria para la formulacién del
proyectode creacién delaLicenciaturaen Antropologia (LA), canalizada
via Secretaria Académica, a partir de la cual su titular convocé median-
te invitacion personal y conforma una comisién para su realizacién. La
FF, promotora de la idea, se aboc6 ala formulacién del proyecto. El gru-
po quedé integrado por cinco antropdlogos: Sergio Quesada Aldana,
Carmen Icazuriaga Montes, Jaime Nieto Ramirez, Ricardo Pelz Marin
y Aurora Castillo Escalona, quienes se distribuyeron tareas y fueron de-
lineando: antecedentes, justificacion, objetivos, contenidos minimos y
mapa curricular; se procuré de forma expresa la vinculacién entre la
antropologia y las demas ciencias sociales y humanisticas.

La comisién recabé planes de estudios de esta licenciatura en dis-
tintas universidades del pais, para analizar y discutirlos y aprovechar
de cada una de esas experiencias lo que consideré pertinente para el
proyecto de la UAQ; de estos programas se debe sefialar especialmente
los de la ENaH y la UAEM. Asi se logrd plantear la idea general con base
en una estructura que rescataba las trayectorias de otras escuelas y uni-
versidades. La postura delosresponsables de la elaboracién del proyec-
to estuvo inscrita en un profundo y serio proceso de revisién de planes
de estudio, buscando la mejor y mas coherente propuesta, a partir de
quelavra delauaodebia de proporcionar los modelos teéricos de inter-
pretacién de la realidad humana y las vias de respuesta a situaciones
actuales de la sociedad. Se destacé la vinculacién entre investigacién
y docencia, el fomento al trabajo interdisciplinario y la formacién de
profesionales capacitados para dar respuestas apropiadas a diversos pro-
blemas del pais.

Lavradebid superardificultades que, de alguna forma, influyeronen
su conformacioén: la suspension de la actividad colegiada durante un
periodo importante de planeacién que fue sorteada merced al trabajo

da la ofrece Jaime Nieto Ramirez: “15 afios de investigacién antropolégica en la Universidad Au-
ténoma de Querétaro”, en: INVENTARIO ANTROPOLOGICO, V. 4, 1998, p. 310-330.
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personal de algunos integrantes de la comision; el intento de integrar-
la aun proyectollamado “Facultad de Ciencias Politicas y Sociales”, en
que, a partir de untronco comun, se formarian licenciados en sociologia,
ciencias politicas, comunicacién y antropologia; y el cambio del mapa
curricular desde una propuesta debloques semestrales con materias in-
terrelacionadas hasta un modelo tipo “tira de materias” que incluso
colocé cursosaplicados antes delosbasicos respectivos. La participacién,
en la fase final de elaboracién, de los docentes de la FF con algtn tipo de
formacion en el conocimiento antropolégico, permitié discutir y lograr
consenso para incluir en la fase inicial del proyecto cursos basicos de
sus distintas disciplinas, como fundamento para profesionistas con
una visién integral de la ciencia; en igual circunstancia fue posible con-
servar el eje de vinculacién interdisciplinaria que se intent6 suprimir al
cambio del mapa curricular.

Felizmente, en febrero de 1997, el proyecto de la LA es aceptado en
el marco institucional de lauaQ, mediante acuerdo del Consejo Univer-
sitario. A partir de ese momento se inicia una campaiia de difusién por
medio de presentaciones personales ante grupo y de carteles y tripti-
cosenlas escuelas de educacién media superior dela ciudad: enlos dos
planteles de la Escuela de Bachilleres de la uaQ, en el Colegio de Bachi-
lleres de Querétaro (coBaQ) de la Secretaria de Educacién de Gobierno
del Estado de Querétaroy enlas escuelas particulares. También se llevd
a cabo la promocién en comercios y centros de cultura en la ciudad de
Querétaro y de San Juan del Rio; asimismo se promocioné la nueva
licenciatura a través del radio, la television y el peridédico. Como al con-
formar el proyecto se habia considerado que éste no s6lo deberia servir
de apoyo al estado de Querétaro, sino que tendria que traspasar las
fronteras para dar cabida a las inquietudes existentes en poblaciones
cercanas de los estados colindantes, la difusién de la La abarcé también
alos estados de Guanajuato, San Luis Potosi e Hidalgo. Los aspirantes
empezaron a desfilar por los pasillos de la rr, pidiendo informes sobre
estanuevalicenciatura queles brindaba lauaqy lalista de ingreso lleg6
acontar conmaés decincuenta personas, quedando formalmente inscritos
treinta y ocho alumnos, quienes cubrian con todos los requisitos. El ini-
cio de clases fue en la Gltima semana de julio de 1997. Qued$ asi termi-
nadala primera fase dela conformacién de estanueva opcién educativa
en el area de ciencias sociales. Otras tareas surgian.

El plan de estudios y la planta docente

El proyecto de lara quedd conformado con antecedentes, justificacion,
objetivos generales, objetivos especificos, campo de trabajo, perfil de
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MAPA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA

SEMESTRE TEeORIA . DiscrrLinas Y VINCULACION INVESTIGACION Y Ipiomas
ANTROPOLOGICA AREAS ANTROPOLOGICAS INTERDSCIPLINARIA ~ METODOLOGIA
4 hrs. / semana 4 hrs. / semana 4 hrs. / semana 4 hrs. / semana 4hrs. /semana  4hrs. / semana 3 hrs./semana
Primero Historia del pen-  Antropologia Arqueo]ogia y Antropologfa Teoria del Andlisis de textos  Inglés
samiento antro-  sociocultural y origenes de la fisica conocimiento y redaccién
polégico: los etnologfa civilizacién
precursores
Segundo Evolucionismo Lingtifstica Antropologia Etnohistoria Geografia Metodologia I Inglés
y difusionismo aplicada cultural
PrActica DE Campo 1 (RuraL) - 30 Dias
Tercero Funcionalismo Organizacién Antropologfa Culturas de Teoria de la Metodologfa II Inglés
y estructuralismo  social y sistemas rural Mesoamérica historia
de parentesco
Cuarto Cultura y Antropologia Antropologia Etnografia de Formacién Metodologia I Inglés
personalidad econdmica urbana Meéxico social mexicana
PrActica DE camro 1T (UrBANA) - 30 DiAs
Quinto Materialismo his- Antropologia Antropologia indus- Antropologia de Optativa interdis- Metodologfa IV Inglés, francés,
térico y dialéctico politica trial y del trabajo  Qro. y laregion ciplinaria I otomi, entre otros
Sexto Ecologfa cultural y Antropologia Antropologia Antropologia apli- Optativa interdis- Seminario de Inglés, francés,
neoevolucionismo de la religién de la salud cada en México ciplinaria II investigacion I otomd, entre otros
TrABAJO DE INVESTICACION - 30 Dias
Séptimo Antropologia Optativa Antropologia Optativa Optativa interdis- Seminario de Inglés, francés,
contemporénea general [ de la educacién general I ciplinaria III investigacién II otomd, entre otros
Octavo Optativa teérica ~ Antropologia y Optativa Etnia, nacién y Optativa interdis- Seminario de Inglés, francés,
colonialismo general IIT estado ciplinaria IV investigacién III otom, entre otros
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ingreso, perfil de egreso, plan de estudios, mapa curricular, contenidos
minimos del plan del estudio, requisitos de ingreso, requisitos de titu-
lacidn, condatos relativos a infraestructura fisica, biblioteca, convenios,
demanda potencial, presupuesto, evaluacién curricular y con un anexo
sobre personal docente.

En cuanto alos objetivos generales se establece que se trata de: “For-
mar antropdlogos con una alta preparacion tedrica, metodolégica y
capacidad deaplicacién enla practica queles permita: 1) Desempefarse
competentemente en la investigacion e interpretaciéon de los hechos
sociales y culturales. 2) Que como profesionistas sean capaces de apor-
tar soluciones alos problemas econémicos, politicos, sociales, culturales,
religiosos, rurales y urbanos.” En relacién al campo de trabajo se indi-
ca que del antropélogo se oriente hacia el sector privado como hacia el
sector gubernamental y se estipula que: “Se espera que el aspirante al
ingresar a la LA posea en grado suficiente las siguientes cualidades: 1)
Habilidad de concentracién en el estudio. 2) Habilidad en el manejo del
lenguaje tanto hablado como escrito. 3) Un acervo basico de cultura
general, obtenido en la realizacién de los estudios de nivel medio su-
perior. 4) Intereses centrados en el estudio y la investigacién del ser
humano y su entorno sociocultural.” Sobre el perfil de egreso se dice:
“La formacién de Licenciados en Antropologia supone el desarrollar
en ellos un minimo de técnicas y habilidades de cardcter cognoscitivo
y de destrezas, proceso que se da en el marco de la socializacién, por lo
que debera incluir también valores éticos, propios de la profesiéon” .2

Con respecto al plan de estudios vale la pena sefialar que la La esta
disefiada con cinco ejes basicos (ver el mapa curricular anexo).

Elarea de Teoria antropoldgica es integrada por las corrientes tedricas
que han conformado la evolucién, estructura y definicién de la ciencia
y consta de las materias de historia del pensamiento antropolégico: Los
precursores, Evolucionismo y difusionismo, Funcionalismoy estructu-
ralismo, Cultura y personalidad, Materialismo histérico y dialéctico,
Ecologfa cultural y neoevolucionismo y Antropologia contemporanea.
El area de Disciplinas antropoldgicas se imparte en los dos primeros se-
mestres conla finalidad de que el alumno conozca las caracteristicas de
y las relaciones entre las subdisciplinas dela ciencia antropoldgica, ofre-
ciendolas materias Antropologiasociocultural y etnologia, Arqueologia
y origenes dela civilizacién, Antropologia fisica, Lingiistica y Etnohis-
toria. Cabe sefialar que a esta drea se incorporé Antropologia aplicada
como disciplina antropoldgica a partir de la iniciativa presentada por

2 Proyecto Licenciatura en Antropologia, presentado ante el Consejo de 1a Facultad de Filosofia, enero
de 1997, p. 12.
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dos de los profesores, con lo cual no estuvimos de acuerdo la mayor
parte por razones obvias. El drea de Investigacidn antropolégica proporcio-
naalalumnolasmaterias de Organizacién social y sistemas de parentes-
co, Culturas deMesoamérica y Antropologiay colonialismo, Etnografia
de Méxicoy Antropologia de Querétaroy laregién; aqui se aborda tam-
bién el estudio de los grupos indigenas y del campesinado. Conrespec-
toalaslineas deinvestigacién antropolégica seimparten: Antropologia
de la religién, Antropologia rural, Antropologia urbana, Antropolo-
gia econémica, Antropologia industrial y del trabajo, Antropologia
aplicada en México, Antropologia de la educacién, Antropologia de la
salud y Antropologia politica. En el area Vinculacién interdisciplinaria se
ofrecen los cursos Teoria del conocimiento, Geografia cultural, Teoria
de la historia, Formacién social mexicana y Etnia, nacién y estado. En
el area de Investigacién y metodologia, se imparte Andlisis de textos y re-
daccién, Metodologia I, Metodologia II, Metodologia III, Metodologia
IV y Seminario de investigaciénI, Seminario de investigacion Il y Semi-
nariodeinvestigaciénIIl. Se cuenta asimismo con cuatro materias opta-
tivas interdisciplinarias y con tres optativas generales.

El trabajo de campo esta dividido en una préactica de campo rural al
término del segundo semestre (primer afio) con una duracién de 30
dias, una practica de campo urbana después del cuarto semestre (se-
gundo afio) y un periodo de 30 dias para trabajo de investigacién al fina-
lizar el sexto semestre (tercer afio). La parte operativa tiene como base
una reunién de trabajo donde se definen los maestros interesados en
dirigir el trabajo de campo en el drea rural y en la urbana, en las pobla-
ciones, colonias o regién donde tengan proyectadorealizarlo, de manera
que los alumnos puedan inscribirse de acuerdo con sus intereses acadé-
micos.

La plantadocente conla que cuentalauaQparadesarrollarlaLa, estd
integrada por los siguientes antropélogos: Dr. Jaime Nieto Ramirez,
MCA. AuroraCastillo Escalona, MCA. Patricia Palacios de Westendarp,
Dr. Sergio Quesada Aldana, Mtro. Abel Pifia Perusquia, Lic. Francisco
Rios Agreda, Mtra. Yolanda Correa, Lic. Beatriz Utrilla Sarmiento,
Mtra. Silvana Forti y Dra. Phyllis Correa. Ademas se cuenta con los si-
guientes profesores egresados de otra licenciatura, pero con estudios
de posgradoenantropologia: Dr. Mariano Amaya, Dr. Alejandro Obre-
goén Alvarez, Mtro. JoséIgnacio Urquiola Permisan, Mtra. Gloria Rosas,
Mtro. Gaspar Real Cabello, Mtra. Martha Otilia Olvera Estrada, Mtro.
Manuel Basaldia, Lic. Juan José Barcenas Casas y Mtra. Carmen Tatay.
También se cuenta con profesores invitados de otras disciplinas: Lic.
Modesto Cervantes (historia), Mtro. Gabriel Corral Basurto (filosofia),
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Dr. Ewald Hecking (lingtiistica), Alberto Garcia Espejel (geografia) y
con profesores invitados tales como la Dra. Carmen Icazuriaga Montes
del ciesas.

La implementacién del programa

En el mes de julio se abre el periodo de inscripcién; los candidatos son
entrevistados para que expongan susmotivos de ingresoalara. Lama-
yoriason del estado de Querétaro; otros provienen de los estados de Hi-
dalgo (1), Guanajuato (3), Michoacén (2), San Luis Potosi (5), Sinaloa (1)
y la ciudad de México (3); la mayoria son residentes y una minoria
regresan cada fin de semana a su lugar de origen.

La demanda del primer afio fue de 54 candidatos, de los cuales que-
daron inscritos 32 con documentacién completa en el primer semestre;
para el segundo semestre se inscriben 27 alumnos. En el segundo afio
la inscripcién fue de 22 alumnos en el primer semestre y de 18 en el se-
gundo. Eltercer afio, en el primer semestre se cuenta con una matricula
de 16 alumnos (en curso). En julio de 1998 los alumnos de] primer se-
mestre fueron 23 y en el segundo se reduce a 19. Los registrados en
segundo afio son 18 en el primer semestre y 15 en el segundo. En julio
de 1999 estdn inscritos 24 alumnos (en curso). Las cifras anteriores
muestran una desercién minima con una constante de 22 alumnos en
promedio por semestre.

En cuanto al perfil de los alumnos en la La: entre los que ingresaron
por primera vez, hubo quienes procedian de escuelas particulares y
otros de escuelas oficiales; unos habian dejado de estudiar dos o tres
afios; otros habian iniciado estudios de licenciatura anteriormente y op-
taron por cambiar de carrera; todos entraron porlo atractivoy diferente
de la antropologia y por su contenido sociocultural. El promedio de
edad delos alumnos al momento del ingreso fue de 23 afios; ha sido im-
portante tomar esto en cuenta, porque impacta de algunamanera en la
asimilacion y comprensién de la informacién que reciben en el aula. En
los dos primeros semestres, algunos alumnos presentaron dificultad
para comprender la terminologia especializada, en contraposicién con
quienes tenian otros estudios o siguieron estudiando en forma ininte-
rrumpida. Entérminos generales, lacondicion econémica delos alumnos
es media y se advierte en algunos que sus familias no comprenden su
eleccién delacarrera. Hay alumnos queno manifiestan tener verdadero
interés por la ciencia en si misma mientras que otros reflejan en su dedi-
cacién el haber encontrado su vocacién profesional.
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Laplanta docente presenta un promedio de doce profesores adscritos
a la FF; cinco de otras instancias universitarias: Escuela de Bachilleres y
las Facultades de Lenguas y Letras, de Ciencias Politicas y Sociales
y de Psicologfia; y cuatro del Centro inan Querétaro (dos arquedlogos y
dos antropdlogos sociales). Si bien se cuenta con especialistas en la FF,
éstos no pueden cubrir todas las necesidades contempladas en el plan
de estudios, por lo que se precisa la participaciéon de todos los antro-
pologos que estdn adscritos a otras facultades para impartir clases en la
LA y contar, de esta manera, con el cuerpo docente completo.

Los cursos se imparten por la mafiana de las ocho alas dos de la tar-
de, con tres clases de dos horas cada una, segtin lo indica el mapa curri-
cular; ademas hay salidas a museos y recorridos de campo.

El trabajo de campo de los estudiantes esta orientado para comple-
mentar la formacién que reciben en el aula y est4 planteado en sus dos
vertientes: rural y urbana — como ya se indic6, la primera al término
del segundo semestre y la segunda al finalizar el cuarto semestre. Con
ellose pretende daral alumnolaoportunidad de aplicarlos instrumentos
aprendidos en clase parala obtencién de informaciéon conrespectoa un
grupo social determinado, en una comunidad o una colonia. Los datos
son analizadosy procesados conla orientacién del profesorresponsable
de la salida al campo. Se pretende que dicha informacién sea utilizada
para trabajos escolares, la elaboracién de ensayos o parala participacién
de los alumnos en foros académicos.

Para hacer posible las practicas de campo hubo que modificar de
manera profundaeinnovadoralas modalidades de estudio y organiza-
ciénadministrativa delarF, ya quela particularidad del trabajo de cam-
po en la antropologia vino a establecer nuevos requerimientos de apo-
yo para los estudiantes. En el comienzo de la LA se dio una actitud de
tolerancia hacia la rareza del trabajo de campo, que fue desaparecien-
doalaceptarestainnovaciénalinterior de larF; su practicahacontribuido
a reorganizar el funcionamiento de la Facultad para cubrir con los
requerimientos especificos del trabajo de campo como parte vital del
quehacer de alumnos y profesores.

Existe el caso de algunos maestros que enmarcan las actividades
académicas dentro del &mbito afectivo, transformando en convivencias
socialeslas practicas de campo, desmereciendola formacién profesional.
Se advierten contrastes muy significativos: al lado del maestro exigente
y formal se encuentra el profesor “buena onda” siempre dispuesto a
transformar la clase en conversacién personal e informal o el que lleva
al grupo a précticas de campo donde prevalece el espiritu de diversién.
Desde esta perspectiva se considera que cinco semanas en el campo,
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visitando tres o cuatro comunidades, constituye una préctica decampo.
Sehadado el caso de desarticulacién entre la practica de campo y las cla-
ses de metodologia, espacio que debe ser ocupado para analizar las téc-
nicas aplicadas y la informacién obtenida para la conformacién del re-
porte final, debilitando el drea de metodologia que seimparte enel aula
y descuidando la formacién técnica del estudiante, tanto en la forma
de recabar la informacién como en la clasificacion de los datos cultu-
rales obtenidos en el trato directo con informantes de comunidades
rurales o colonias urbanas. La supervision del cumplimiento de los ob-
jetivos del trabajo decampo esimportante en vias de mantener la vincu-
lacién necesaria entre éste y la materia de metodologifa del siguiente
semestre, paraevitar un descuidoen cuantoalaevaluacién y seguimien-
to de las fichas de campo de los alumnos y su elaboracion y andlisis.

En otro sentido, la practica de campo sirve a proyectos especifi-
cos de maestros, quienes se apoyan en los alumnos para recabar infor-
macion de primera mano y a su vez cuidan la aplicacién metodolégica
delastécnicas deinvestigacién por parte de los alumnos y la clasificacién
y anélisis de los datos obtenidos. Se ha tenido como punto focal que la
investigacién de campo y la reflexién tedrica, metodolégica y critica
sean el punto central de los curricula de los alumnos, de manera que se
fortalezca en forma permanente la vinculacién entre la academia y la
practica de campo en funcion de la futura practica profesional (inves-
tigacién y aplicacién).

La practica de campo, propia de la antropologia, ha impactado enla
ideatradicional dela educacion como proceso unidireccional (profesor-
alumno), debido a que en nuestra ciencia se requiere de un mayor
esfuerzo por parte del profesor y del estudiante para mantenerla vincu-
laciéon permanente entre teoria, metodologia y practica; eneste proceso,
el profesor actiia como estimulador y como guia conductor del trabajo
del estudiante, con lo que larelacién profesor-alumno es dialéctica. Los
profesores deben construir el programa académico en lapraxis de la in-
vestigacion; es importante darse cuenta que la investigacién concreta
no sélo debe de constituir el eje del proceso de aprendizaje, sino que
también debe reforzarlaformaciénteéricay el desarrollodela conciencia
social.

Algunas reflexiones sobre el proyecto general

Como ya se ha sefialado, laLa de la rr ha abierto una nueva linea de tra-
bajo profesional a los jovenes no sélo de Querétaro, sino también a los
de los estados circunvecinos, cuyos habitantes han encontrado en la
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uaQla oportunidad de formarse como antropdlogos sin tener que recu-
rrir a la ciudad de México. La finalidad es que el conocimiento antro-
polégico en la regién y sobre la region crezca y se consolide aportando
a la sociedad profesionistas capaces de conocer la realidad cultural,
social, econémica y politica, a fin de ser propositivos en sus &mbitos de
trabajo. A dos afios de haberse iniciado, la La representa para la rr una
vianovedosa e importante para la formacién de alumnos en el 4rea de
humanidades y ciencias sociales.

La orientacion tedrica general de la La hace énfasis en varios aspec-
tos:elenfoqueinterdisciplinario delaantropologia;la exposicién delas
corrientes tedricas a través de la obra de los exponentes mas represen-
tativos; el conocimiento de la antropologia social comoinicio de un pro-
yecto mayor de apertura alas disciplinas de arqueologia y etnohistoria;
elevitar la posible manipulacién del conocimiento cientifico en beneficio
del status quo; el conservar los enfoques micro, ejemplificados en los es-
tudios de comunidad;el orientar los intereses académicos y profesionales
de la antropologia social hacia la sociedad nacional en su conjunto y
hacia el estado de Querétaro para el analisis de sus problemas, procesos
y necesidades de cambio. Se ha mantenido con claridad que la La se
enriquece con las tendencias de las diferentes escuelas donde se han
formado los maestros que integran el cuerpo docente, evitando asi la
“endogamia intelectual”, es decir, caer en un circulo cerrado en el cual
se manejen los mismos o parecidos cuerpos teéricos y metodolégicos y
el planteamiento de similares problemaéticas sociales.

En los dltimos dos afios de la L4, la vinculacién entre los estudios y
la practica profesional (servicio social) debe de conformarse con base
en los lineamientos de la Direccién de Servicio Social (Dss) de la uaq y
la de la Fr. Para ello los alumnos, que deseen incorporarse (a partir del
quinto semestre) a un proyecto de investigacién de alguno de los profe-
sores delauniversidad, deberan cumplircon elregistro correspondiente,
con la aprobacién del profesor responsable y con la autorizacién de la
Facultad, quelo turnard alapss. Durante ese tiempo los estudiantes po-
dran fortalecer lo aprendido en el aula y perfilar sus propias lineas de
investigacién, con la posibilidad de generar contribuciones valiosas y
originales que puedan servir como referentes para futuros temas de
tesis. Los estudiantes, a partir de su integracién a proyectos de investi-
gacion de los profesores, podran definir sus tendencias de trabajo te6-
ricas y metodolégicas, con lo cual ambas partes saldran beneficiadas:
por un lado, la formacién de los alumnos y, por otro, la generacién de
informacion de primera mano a través del trabajo de campo de los es-
tudiantes y lainvestigaciénbibliogréfica y documental. En esta tarea el
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profesor y el estudiante desaparecen como tales y se convierten en co-
laboradores de una empresa comun de naturaleza creadora.

En cuanto a la asesorfa, que los alumnos deberan de recibir para la
formulacién de sus proyectos de tesis, se tendran que implementar
mecanismos para que los profesores interesados se registren y se de a
conocer a los alumnos sus temas, a fin de que con base en sus intereses
de investigacion puedan elegir a quien tenga el perfil apropiado para
brindarles la asesoria correspondiente en los ultimos semestres de su
carrera.

El plan de estudio fue disefiado para que los egresados de la LA se
integren después a programas de posgrado; por ello se incorporaron
materias cuyos contenidos muestran la vinculacién de la antropologia
con otras ciencias sociales y humanisticas. De esta manera se procur6
también que la formacién antropolégica sea completa y que el egresa-
do pueda incorporarse al campo laboral con un nivel académico sélido
que le permita dar soluciones a problemas précticos en el orden cul-
tural, social, econémico y politico. Para los alumnos que se planteen la
posibilidad de continuar conestudiosde posgradolos maestros deberan
estimular la continuidad de su formacién profesional, en el entendido
que la especializacion es importante en la actualidad y que deberan
buscar la actualizacién permanente como parte de su formacién, por
ejemplo, con respecto a las corrientes interpretativas que actualmente
estan surgiendo y que reorientan la antropologia.

Asimismo, se trabaja para crear un ambiente que permita y estimule
por si mismo actividades complementarias a las ya implementadas,
desdelainteracciénde grupos de trabajo entre maestros y alumnoshas-
ta la realizacién de eventos académicos de difusion. Se plantea, dentro
delcuadro de educacién académica, laredaccién de articulos y ensayos
basados en la investigacién personal, que permita al estudiantado, a
través del método de ensayo/aprendizaje, difundir sus conocimientos
y los resultados de sus actividades précticas, por lo que se precisa de
abrir un espacio de divulgacién para los estudiantes.

Uno de nuestros objetivos a corto y largo plazo es apoyar el rendi-
miento delos alumnos no sélo mediante la supervisién de su desarrollo
académico, sino también mediante la provisién de los recursos electré-
nicos necesarios, de manera que la LA brinde una infraestructura mate-
rial y técnica que permita superar su nivel académico. Hasta la fechalos
recursos econémicos provenientes de la uag han sido suficientes para
cumplir con la mayor parte de las tareas de la LA, en el reconocimiento
que hay muchas actividades pendientes por realizar en relacién al equi-
po de cémputo.
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Con base en las metas planteadas serd preciso reglamentar las pro-
puestas en favor del desarrollo de la LA, como son la implementacién
de la Coordinacién de la L4, la seleccién del personal académico, la
asignacion de personal administrativo, la planificacién y distribucién
interna del presupuesto parala docencia, las practicas de campoy la di-
fusién del conocimiento.

El proyecto de laLa tenia contemplado el Colegio de Profesores (c),
que se viene conformando en la practica. El Colegio permitiria la eva-
luacién de la dinamica de la LA en varias vertientes: al mantener la co-
municacion entre los miembros del personal docente a partir de la dis-
cusiény la actualizacién del programa de estudios y su vinculacién con
lainvestigacién;en el anélisis delos contenidos minimos de las materias;
en el planteamiento constante de los objetivos del trabajo de campo; en
laimplementacién de las asesorias por parte de los profesoresenla fase
terminal de la licenciatura, en funcién de la forma de titulacién elegida
por los alumnos; asimismo, en el uso de espacios y de recursos técnicos
a partir de que se requiere buscar la ampliacién para aulas y para cu-
biculos de investigadores y de alumnos. Parte de sus funciones serian
eldisefio delasactividades de extensién universitaria en forma conjunta,
de manera que se proyecten y programen en funcién del todo y no de
una de las partes y a partir de decisiones colectivas y no unilaterales;
esto permitird que la ensefianza no se reduzca sélo a la imparticién de
clase, sino que a través de la extensién académica haya actividades
de retroalimentacién.

En otro sentido, el anlisis prevé la formacién de la Escuela de An-
tropologia a partir de que se cuenta con el personal docente basico para
la ensefianza, areserva de ir cubriendolasnecesidades en cuanto al per-
sonal administrativo, de manera que cada una de las areas cuente con
elequipohumanonecesario. En cuantoalespacio se debera contemplar
su dotacién como un proyecto especifico, debido a que la reubicacién
en los edificios que utiliza larr seria inoperante, dadoslosrequerimientos
existentes en investigacién, difusién y docencia.

Consideraciones finales

AdosanosdelejerciciodelaLa, cincoantropélogos de larr, preocupados
por quelalicenciatura sealamejor opcién educativa en antropologia en
el centro del pais, se dieron a la tarea de reflexionar sobre el camino re-
corrido y susresultados, a partir de la conviccién de que hay mucho que
hacer. Por tal motivo llevan a cabo una revisién minuciosa del mapa
curricular y de los contenidos minimos de cada una de las materias, con
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el objetivo de corregir errores planteados en un inicio, a fin de que se
mantenga un eje vertical y otro horizontal que articule el proyecto en su
conjunto. También en el sentido de implementar herramientas de eva-
luacién del desarrollo delaLa paraincorporar las demandas constantes
que se presentan por parte de alumnos y maestros, en vias de aplicar los
cambios pertinentes a partir de necesidades reales, en funcién de no
descuidar la formacién de los alumnos y de ser una opcion educati-
va de excelencia regional.

Para presentar conclusiones es necesario esperar el término de la
primera generacion, de manera que se cuente con elementos suficientes
en relacién al desempefio académico, a la experiencia adquirida en la
préctica de campo y las propuestas que existan en cuanto a proyectos
de tesis por parte de los alumnos.

La LA se encuentra atin en una etapa formativa en la que se cuida la
docencia y la investigacién, sin alcanzar todavia la madurez, atn a pe-
sar de que se inicia con un proyecto sélido. Es evidente que en tan corto
tiempo no es posible evaluar la gestién del profesorado; hay que espe-
rar que egrese la primera generacién para poderrealizar unaevaluacion
confiable basada en la comparacién de una muestra representativa, en
funcién de la aplicacién del contenido de las materias que se imparten
cada semestre. Asimismo, para promover integralmente el desarrollo
delaantropologiadelauaq, serequiere dar seguimiento alaimplementa-
cién de las tareas iniciadas y realizar una evaluacion general de la acti-
vidad académica que defina las necesidades y la proyeccién de la La.

En otro sentido de reflexién, es pertinente analizar la relacién entre
la docencia y la investigacion. No debemos subordinar el trabajo de in-
vestigacién a las exigencias de la docencia, porque las labores de inves-
tigacion nutren directamente la docencia y se plasman en clases y ase-
sorias a estudiantes, enlosinformes de campo y en la elaboracién de las
tesis. La preocupacidn estd centrada en mejorar y consolidar lapraxis de
la investigacién sin la subordinacién a la docencia, sino procurando el
enriquecimiento mutuo. En relacién a este punto, habré que fortalecer
suvinculacién, impartiendo como materias los propios proyectos de in-
vestigacion, formulados como proyecto semestral de clase, a fin de que
se canalice el producto del trabajo de investigacién alaformacién delos
antropo6logos, en el entendido que cada proyecto de investigacién
representa un linea de trabajo distinto. En esta forma se implementa
una vinculacién éptima entre investigacion y docencia para impedir
que se presente un divorcio entre dos responsabilidades basicas del
universitario, que aunado a los proyectos de divulgacién, cumple con
el proyecto universitario en su conjunto.
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Por conducto del trabajo que realice el cp se podra dar seguimiento
a las propuestas implementadas en vias de trabajar en el analisis per-
manente de las tareas en docencia, investigacién y difusién de la va,
para evitar que se formen vicios o que se descuide el nivel académico
privilegiando posiciones protagénicas, paraevaluarel plan de estudios,
para mantener la vinculacién entre la teorfa y metodologia con el tra-
bajo de campo, para planificar las asesorias de tesis conbase en la linea
de investigacion elegida por el alumno en correspondencia con las
lineas del profesor que se le asigne, para evitar alianzas en detrimento
del nivel académico de los trabajos de tesis y de la Fr. Ante este pano-
ramaes arduay dificil la tarea existente para administradores, docentes
y alumnos, de manera que todos se deben mantener interesados en tra-
bajar a favor de la ensefianza de la antropologia en la Fr de la uaQ.

Un area en la que hay que trabajar con un proyecto especifico es el
de la biblioteca, para lo cual se propone que un profesor-investigador
asuma la responsabilidad por un afio de trabajar inicamente en este
proyecto, conla finalidad de proveer a la Biblioteca de Posgrado lo ne-
cesario para la adquisicién de libros y suscripciones de revistas, asi
como trabajar en la bisqueda de donaciones. Es patente la necesidad
que se consolide el acervo bibliogréafico existente, para que brinde apo-
yo a la consulta de los alumnos y de los maestros.

Seria pertinente establecer que el estudio dela antropologia propor-
cione algun tipo de capacitacién a quienes estén interesados en la so-
lucién delos problemas del estado de Querétaro. Porello,lametodologia
debe estar ligada a proyectos concretos de investigacién dentro de la
entidad. Mediante estos proyectos ligados a la practica profesional
podra el futuro profesionista obtener los conocimientos minimos sobre
el estado y obtener, de este modo, el perfil adecuado para poder inser-
tarse en el mercado laboral y aportar su preparacion antropolégica a
programas de organismos ptblicos y privados.

En este trabajo se reconstruye el proceso que llevé a la apertura de
la Licenciatura en Antropologia de la Facultad de Filosofia de la uaq,
que inici6 sus labores en agosto de 1997. He recurrido a la informacién
de que dispongo como miembro de la comisién que elaboré el proyecto
y a documentos antecedentes que se encuentran en archivo. Hubo una
respuesta positiva de la poblacién estudiantil a esta licenciatura, que
confirmé que el andlisis de la sociedad y de su cultura son de interés vi-
gente y queno pueden comprenderse sise les desliga de los actores que
les dieron origen y de su proceso histdrico.

El debate sobre la configuracién y desarrollo de la LA llevé a una
discusién sobre la ubicacién de la antropologia en el campo del cono-
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cimiento y de las ciencias sociales. La antropologia es una ciencia que
implica, por su objetivo, el interés por el hombre en cuanto ser social
y ser bioldgico; por esto, su alcance rebasa los estudios culturales y
plantea la necesidad de una amplia reflexién sobre la sociedad en su
conjunto. La Licenciatura en Antropologia representa una experiencia
en la alta responsabilidad de abrir espacios de educacién paralajuven-
tud en el estado de Querétaro.

Aurora Castillo Escalona
Facultad de Filosofia-uaQ
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La nueva Licenciatura en Antropologia Social de la
Universidad Auténoma del Estado de Morelos

El Departamento de Antropologia de la Universidad Auténoma del
Estado de Morelos

El Departamento de Antropologia de la Escuela de Humanidades de la
Universidad Auténoma del Estado de Morelos (UAEM) se constituy6 el
10 de Febrero de 1998, contando en ese momento con los profesores-
investigadores de tiempo completo siguientes: Dr. Joan Vendrell Ferré
(Jefe del Departamento) y Dr. Jaume Vallverdi Vallverdu (Secretario).

Setrata, por tanto, de un departamento de muy reciente creacién, in-
serto en una unidad académica también de nueva creacién, la Escuela
de Humanidades, aprobada por el Consejo Universitario de la uAEM a
tinales de 1997. La Escuela de Humanidades cuenta con cuatro depar-
tamentos (Antropologia, Filosofia, Historia, Letras) y tiene actualmente
enmarchacuatro licenciaturas (Antropologia Social, Filosofia, Historia,
Letras). Han entrado tres generaciones de estudiantes, de las cuales la
primera se encuentra cursando el cuarto semestre (y tiltimo) del Tronco
Comun. A partir de febrero del 2000, estos estudiantes se incorporaran
alas cuatro especialidades mencionadas (véase el Plan de Estudios para
mas detalles).

Actualmente, el Departamento de Antropologia cuenta con los si-
guientes profesores-investigadores de tiempo completo (se detallan
suscategorias, dreas de estudioy lineasy / o proyectos de investigacién):

* Dr. Carlo Bonfiglioli Ugolini, Asociado C
Areas de estudio: antropologia simbélica; antropologia del ritual;
antropologia y estética; antropologia de la danza
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Proyecto en desarrollo: “Hacia una tipologia de las danzas tradicio-
nales mexicanas”
Dr. Francisco Ferrandiz y Martin (en situacién de excedencia), Ti-
tular A
Area de estudio: antropologia de la violencia; antropologia visual
Dra. Lilidan Gonzalez Chévez, Asociado C
snI: nivel I
Area de estudio: antropologia médica; etnobotanica; etnomedicina
Proyecto en desarrollo (apoyado por el Conacyt): “Estrategias de re-
produccién social vinculadas a la atencién de salud”
Mtro. Bruce (Pacho) Lane
Area de estudio: Antropologia visual
Dra. Sandra Lépez Varela, Asociado C
snr nivel I
Area de estudio: arqueologia del drea maya; ceramica
Proyecto en desarrollo (apoyado por el Conacyt): “Evidencia mate-
rial de la produccién ceramica en el registro etnografico de una co-
munidad alfarera en el Estado de Morelos: una propuesta cientifica”
Dr. Joan Vendrell Ferré (Jefe del Departamento), Titular A
sNI: nivel I
Area de estudio: cuerpo, género y sexualidad (antropologia sexual)
Proyecto en desarrollo (apoyado por el Conacyt): “Cuerpo, género 'y
sexualidad en México: la gestién del cuerpo y los procesos de se-
xualizacién en el Estado de Morelos”

Durante el semestre agosto 99-enero 2000 se contara con el apoyo
docente de las maestras Eliana Cardenas y Fernanda Paz (crm).

ElDepartamento celebra regularmente un Seminario de Antropolo-
gia abiertoalaparticipacién de todalacomunidad antropolégica mexi-
cana. Estéd previstalaapertura denuevos seminarios abiertos al conjunto
dela comunidad académica, en el marco de los diferentes proyectos de
investigacion.

En su breve historia, cabe destacar como evento organizado por el
Departamento el Primer Coloquio Alfa de Antropologia Médica (13
al 16 de octubre de 1998), en colaboracién con la Université Libre de
Bruxelles, Bélgicay la Universitat Rovirai Virgili de Tarragona, Espana.

Los miembros de Departamento de Antropologia han participado
y participan en las diversas comisiones académicas de la Escuela de
Humanidades de la uaem: Consejo Técnico (Dra. Sandra Loépez, Dr.
Francisco Ferrandiz —en sustitucién—); Comisiéon Académica (Dr. Joan
Vendrell); Comisién para la Elaboracién del Reglamento Interno de la
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Escuela (Dr. Carlo Bonfiglioli); Comisién de Posgrado (Dr. Francisco
Ferrandiz).

Desde su constitucién, el Departamento de Antropologia de la Es-
cuela de Humanidades-Uaem ha contado con diversos profesores que
hanrealizadoestancias deinvestigaciénentrenosotros y han participado
en las actividades del departamento en grado y formas diversas. Entre
ellos:

¢ Dr. Jaume Vallverdi Vallverdud
Universitat Rovira i Virgili (Tarragona, Espafia)
(Programa Jovenes Doctores de la Agencia Espafiola de Coopera-
cion Internacional). Estuvo connosotros durante el periodo febrero
1998-99. Durante su estancia fue Secretario del Departamento.
Area de trabajo: antropologia simbélica y movimientos religiosos
* Mtro. Antonio Higuera Bonfil
Universidad de Quintana Roo
Area de trabajo: antropologia de las religiones
* Lic. Maria Antonia Martorell Poveda
Universitat Rovira i Virgili (Tarragona, Espana)
(Profesora invitada; marzo 98-febreo 99)
Area de trabajo: antropologia médica

Las licenciaturas de la Escuela de Humanidades

Como ya se sefiald, en la Escuela de Humanidades de la uaem, fundada
en 1998, se imparten cuatro programas académicos de nivel licencia-
tura: Antropologia Social, Filosofia, Historia y Letras.

Estas licenciaturas tienen como propésito formar profesionales con
unavisién amplia y holistica de las dreas que integran lashumanidades;
buscan, ademas, formar estudiantes aptos para realizar docencia e in-
vestigacion especializada.

Los estudiantes que deseen cursar alguno de estos programas aca-
démicos deben dedicar tiempo completo a esta actividad, para lo cual
se contard con becas para financiar a alumnos destacados.

La Licenciatura en Antropologia Social

La antropologia social tiene como objetivo principal la investigacién
de las sociedades humanas y sus culturas, con el fin decomprender me-
jor la diversidad cultural, al mismo tiempo que define los elementos
que particularizan esta diversidad en cada sociedad.
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La Licenciatura en Antropologia Social consta de ocho semestres
agrupados en dos bloques: un Tronco Comtin y un Area Profesional. En
el Tronco Comin los estudiantes reciben una formacién basica en his-
toria, filosofia, antropologia, letras y metodologia. Una vez concluido
el Tronco Comiin, el estudiante transita hacia el area de formacién pro-
fesional especifica en antropologia social.

El disefio de la licenciatura ofrece al estudiante un itinerario que le
llevaré desde una introduccién general a la antropologia, que incluye
conocimientosbasicos de antropologia fisica, arqueologia y disciplinas
afines, hasta su especializacién en antropologia social. El estudiante
recibira formacién en los aspectos histéricos y teérico-metodolégicos
deesta disciplina, asicomo en sus grandes campos de estudio: el paren-
tesco, la politica, laeconomia, el &mbito de lo simbdlico, la organizacién
social, etc. Ademas, dispondra de una amplia oferta de materias optati-
vasdonde podré iniciarseenlaslineas deinvestigacién que se desarrolian
en el Departamento de Antropologia de la Escuela de Humanidades:
antropologia médica, antropologia sexual, antropologia del género, et-
nologia de México, violencia social, antropologia visual, imaginario
cultural, arqueologia, etc.

Lalicenciaturaesimpartida por profesores-investigadores de tiempo
completo que poseen estudios de posgrado. Todos ellos han abierto li-
neas de investigacion en su propia especialidad en las cuales podran
participar los estudiantes con el fin de ampliar su formacién.

Caracteristicas del aspirante

* Inclinacién por el estudio de las humanidades y, mas especifica-
mente, por las cuestiones antropolégicas

¢ Inclinacion hacia la lectura y escritura

¢ Interés por conocer y comprender la ciencia antropolégica en
cualquiera de sus ambitos de estudio

e Poseer un amplio espectro de inquietudes culturales, estéticas,
sociales y cientificas que lo impulsen a mantenerse al corriente
de lo que ocurre en el mundo

* Capacidad de observacién y anélisis del entorno social

¢ Interés por la investigacién cientifica, tanto en su vertiente te6-
rica como empirica
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NOTICIAS DE PROGRAMAS DE ESTUDIO

PLaN DE EstUDIOS

Tronco Comiin

Area Profesional

Primer semestre

Espafiol superior [

Introduccion a la historia
Introduccién a la antropologia I
Literatura mexicana I
Introduccién al analisis filoséfico

Segundo semestre

Espafiol superior II

Prehistoria e historia de las culturas
orientales

Introduccién a la antropologia II

Literatura mexicana II

Problemas de la filosofia I
(Filosofia antigua y medieval)

Tercer semestre

Pensamiento critico y l6gica

Historia universal I

Historia, teoria y métodos de
la antropologia I

Literatura mexicana III

Problemas de la filosofia I
(Filosofia moderna)

Cuarto semestre
Metodologia de la investigacion
Historia universal II
Historia, teoria y métodos de
la antropologia II
Literatura mexicana IV
Problemas de la filosofia III
(Filosoffa contemporanea)

Quinto semestre

Antropologia del parentesco
Antropologia politica

Estudio de monografias I

Optativa general o de especialidad*
Seminario de investigacién 1

Sexto semestre

Antropologia econémica
Antropologia simbélica

Estudio de monografias II

Optativa general o de especialidad*
Seminario de investigacion II

Séptimo semestre

Antropologia urbana

Antropologia juridica

Ultimas tendencias de la antropologia
Optativa general o de especialidad*
Seminario de investigacion Il

Octavo semestre

Optativa de especialidad*

Optativa de especialidad*

Optativa de especialidad*

Optativa general o de especialidad*
Seminario de investigacién IV

* Las optativas de especialidad que se prevé abrir en Antropologfa a reserva de disponer del pro-
fesorado conveniente, serfan las siguientes: Antropologfa sexual, Etnologia de México, Derecho
indigena y derechos humanos, Antropologia del turismo, Antropologfa del género, Antropologia y
patrimonio, Antropologfa médica, Cultura y comunicacién, Religiosidad popular, Antropologia
e historia, Antropologfa ecolégica, Imaginario cultural.

Situacién actual

La primera generacion de estudiantes ingreso en el primer semestre de
1998 y la segunda en el segundo semestre de 1998; la tercera ingres6 en
el segundo semestre de 1999. Esta previsto que se incorpore unanueva
generacion cada segundo semestre de cada afio; es decir, una por afno.
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Por tanto, la cuarta generacién entraria en el segundo semestre del
2000;los tramites de ingreso se iniciarfan a partir de mayo del afio 2000.

Aliniciarse el segundo semestre de 1999, laEscuelade Humanidades
cuenta con 101 estudiantes, todos en el Tronco Comtin; a partir del se-
mestre siguiente empezarala primera generacion de estudiantes a divi-
dirse por especialidades; actualmente, Antropologia Social es la licen-
ciatura con mayor demanda.

Interesados pueden dirigirse a:

Departamento de Antropologia

Escuela de Humanidades

Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Av. Universidad 1001

Col. Chamilpa

62210 Cuernavaca, Mor

T/ F:(73) 29 70 82

Secretaria Académica: Mtra. Artemia Fabre
CE: <arfaza@buzon.uaem.mx>

Joan Vendrell
Departamento de Antropologia-UAEm
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